


Комиссии по трудовым спорам Гимназии, избрание ее членов;  рассмотрение 

спорных и конфликтных ситуаций, касающихся отношений между 

работниками Гимназии;  рассмотрение вопросов, связанных с соблюдением 

законодательства о труде работниками Гимназии, органами управления 

Гимназией, а также положений Коллективного договора между Гимназией и 

работниками Гимназии;  рассмотрение вопросов, касающихся улучшения 

условий труда работников Гимназии; представление педагогических и 

других работников к различным видам поощрений;  выдвижение 

коллективных требований работников Гимназии и избрание полномочных 

представителей для участия в разрешении коллективного трудового спора;  

избрание представителей в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений Гимназии прямым открытым 

голосованием; принятие Правил внутреннего трудового распорядка 

Гимназии; заключение Коллективного договора; заслушивание ежегодного 

отчѐта директора Гимназии о выполнении Коллективного договора; 

инициирование образования Комиссии по трудовым спорам; определение 

численности и срока полномочий Комиссии по трудовым спорам Гимназии, 

избрание еѐ членов; рассмотрение вопросов, касающихся улучшения условий 

труда работников Гимназии; иные вопросы, непосредственно отнесѐнные к 

компетенции Общего собрания работников действующим 

законодательством, уставом и нормативными локальными актами Гимназии.   

 

3. Порядок организации работы Собрания  

3.1. В состав Собрания входят все работники Гимназии.   

3.2. Собрание собирается не реже одного раза в год.  

3.3. Председатель и секретарь Собрания избираются из числа 

присутствующих на Собрании работников.  

3.4. В случае необходимости инициативой внеочередного созыва Общего 

собрания работников обладают директор Гимназии, председатель Общего 

собрания работников, а также не менее 1/3 состава его членов. 

3.5. Решение считается принятым, если за него проголосовало не менее 2/3 

присутствующих на собрании работников.  

3.6. Процедура голосования определяется Общим собранием работников. На 

Общем собрании работников Гимназии ведутся протоколы, подписываемые 

председателем Общего собрания работников, которые хранятся в Гимназии. 

 

 

Срок данного Положения не ограничен 


